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EM %T ER GOVERNO DO ESTADO DE MINAS GERAIS

DELIBERAGCAO DA DIRETORIA N2 3709 /2022

Estabelece e divulga o documento contendo a Politica de TransacGes com Partes Relacionadas da
EMATER-MG.

A Diretoria Executiva da EMATER-MG, no uso das atribui¢des que lhe confere o artigo 27, inciso XVIII, do
Estatuto Social da Empresa e,

¢ Considerando as determinagdes da Lei Federal n® 13.303 de 30/06/2016 e Decretos Estaduais

aplicaveis;
¢ Considerando a deliberagdo do Conselho de Administracdo da EMATER- MG,

DECIDE

e Estabelecer e divulgar o documento, anexo contendo a Politica de Transacdes com Partes Relacionadas
da EMATER-MG.

¢ O referido documento aplica-se a todo o grupo de empregados da EMATER-MG, especialmente
aqueles que detém poderes de decisdo, a exemplo de gerentes, chefes de assessorias e de auditoria,
bem como membros do conselheiro do conselho de administragdo, diretores e terceiros.

e Esta deliberacdo entra em vigor na data de sua divulgagao pelo Departamento de Planejamento e
Gestao Estratégica - DEPGE.

Belo Horizonte, 09 de Novembro de 2022

Otavio Martins Maia

Diretor-Presidente

Claudio Augusto Bortolini

Diretor

Gelson Soares Lemes

Diretor
POLITICA DE TRANSAC@ES COM PARTES RELACIONADAS DA EMATER-MG

DispOe sobre Politica de TransacGes com Partes Relacionadas da EMATER-MG.
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1. OBJETIVO.

A presente politica de transagdes com partes relacionadas é elaborada em atendimento ao inciso VII, do
artigo 82, da Lei Nacional n? 13.303, de 30 de junho de 2016 e Decretos do Executivo Mineiro n2
47.105/2016, 47.154/17 e 47.395/2018. Visa estabelecer diretrizes e procedimentos a serem observados
na realizacdo de transacdao com Partes Relacionadas e para casos de conflito de interesse potencial ou
latente, previne a ocorréncia de ilicitos, inclusive e ndo somente com repercussao financeira a EMATER-
MG e integra o portfélio de documentos voltados a boa governanga.

2.AMBITO

Aplica-se a todo o grupo de empregados da EMATER-MG, especialmente a aqueles que detém poderes
de decisdo, a exemplo de gerentes, chefes de assessorias e de auditoria, bem como conselheiros do
Conselho de Administracao, diretores e terceiros.

3-PRINCIPIOS.

A presente Politica de Transacdes com Partes Relacionadas estabelece, desde ja que as transagdes com partes
relacionadas sdo orientadas pelos seguintes principios:

1. - Competitividade: precos e condicoes de aquisi¢dao de bens ou contratagao de servigo envolvendo
Partes Relacionadas devem, necessariamente, estarem compativeis com a realidade de mercado, no
momento da realizacdo da operagao.

2. - Conformidade: a aquisi¢cao de bens ou contratagdo de servigo envolvendo Partes Relacionadas
somente devem ocorrer com efetivo cumprimento das normas internas da EMATER-MG e a entrega
de bens ou a prestagdo de servigos devem ser executadas segundo as responsabilidades contratuais
usualmente praticadas pela EMATER-MG.

3. - Transparéncia: As transagoes que a EMATER-MG realizar com partes relacionadas devem ser
divulgadas segundo o procedimento aplicado as transacdes realizadas com partes ndo relacionadas.-
Equidade: a transacdo deve ser pautada pelo melhor interesse da EMATER-MG, de seus cotistas e das
partes envolvidas, livre de discriminagdes, privilégios e outras varidveis que possam afetar o
atendimento ao melhor interesse.

4. - Comutatividade: a transacdo com Parte Relacionada deve resultar em prestagdes, das quais todas as
partes envolvidas tenham pleno conhecimento.

4.CONCEITUACOES.

4.1- Alta Administracdo: refere-se aos integrantes do Conselho de Administracdo e da
Diretoria Executiva da EMATER-MG.

4.2- Parte relacionada é a pessoa ou a entidade que esta relacionada com a entidade que esta
elaborando suas demonstracdes contabeis, entidade que reporta a informacao.

4.2.1- Uma pessoa, ou um membro proximo de sua familia, esta relacionada com a
entidade que reporta a informacao se:

4.2.1.1 - tiver o controle pleno ou compartilhado da entidade que reporta a
informacao;

4.2.1.11 - tiver influéncia significativa sobre a entidade que reporta a informacao;
ou

4.2.1.11l - for membro da pessoal chave da administracdo da entidade que reporta
a informacdo ou da controladora da entidade que reporta a informacao.

4.2.2 - Uma entidade estd relacionada com a EMATER-MG se qualquer das condi¢des abaixo
for observada:

4.2.2.1 - A EMATER-MG e a entidade que reporta a informag¢do sao membros do
mesmo grupo econémico (o que significa dizer que a controladora e cada
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controlada sdo inter- relacionadas, bem como as entidades sob controle comum
sdo relacionadas entre si);

4.2.2.11 - A entidade é coligada ou controlada em conjunto (joint venture) de outra
entidade (ou coligada ou controlada em conjunto de entidade membro de grupo
economico do qual a outra entidade é membro);

4.2.2.1ll - Ambas as entidades estdo sob o controle conjunto (joint ventures) de
uma terceira entidade;

4.2.2.IV - Uma entidade estd sob o controle conjunto (joint venture) de uma
terceira entidade e a outra entidade for coligada dessa terceira entidade;

4.2.2V - A entidade é um plano de beneficio pds-emprego cujos beneficiarios sdo
os empregados de ambas as entidades a que reporta a informacao e a que esta
relacionada com a que reporta a informacdo. Se a entidade que reporta a
informacdo for ela prépria um plano de beneficio pds-emprego, os empregados
gue contribuem com a mesma serdo também considerados partes relacionadas
com a entidade que reporta a informacao;

4.2.2VI - A entidade é controlada, de modo pleno ou sob controle conjunto, por
uma pessoa identificada no item 4.2.2.1.

4.2.2VIl - Uma pessoa identificada no item 4.2.2.1 tem influéncia significativa
sobre a entidade, ou for membro da pessoal chave da administracdo da entidade
(ou de controladora da entidade);

4.2.2VIll - A entidade, ou qualquer membro de grupo do qual ela faz parte,
fornece servicos de pessoal-chave da administracao da entidade que reporta ou a
controladora da entidade que reporta.

4.3 - Entidade relacionada com o Estado é a entidade que é controlada, de modo pleno ou em
conjunto, ou sofre influéncia significativa do Estado.

4.3.1 — Estado refere-se ao governo no seu sentido lato, agéncias de governo e
organizacOes similares, sejam elas municipais, estaduais, federais, nacionais ou
internacionais.

4.3.2 — Controle é o poder de governar as politicas financeiras e operacionais da
entidade de forma a obter beneficio das suas atividades.

4.3.3 — Entidade de investimento é uma entidade que:

4.3.3.1 — Obtém recursos de um ou mais investidores com o intuito de prestar a
esses investidores servigos de gestdao de investimento;

4.3.3.1l — Se compromete com os seus investidores no sentido de que seu
propdsito comercial é investir recursos exclusivamente para retornos de
valorizacdo do capital, receitas de investimentos ou ambos; e

4.3.3.1ll — Mensura e avalia o desempenho de substancialmente todos os seus
investimentos com base no valor justo.

4.3.4 — Controle conjunto é o compartilhamento, contratualmente convencionado, do controle
de negdcio, que existe somente quando decisdes sobre as atividades relevantes exigem o
consentimento unanime das partes que compartilham o controle.

4.3.5 — Influéncia significativa é o poder de participar das decisGes sobre politicas financeiras e
operacionais de uma investida, mas sem que haja o controle individual ou conjunto dessas

4.4 - Transagdo com parte relacionada é a transferéncia de recursos, servigos ou obrigacdes
entre uma entidade que reporta a informacdao e uma parte relacionada, independentemente
de ser cobrado um pre¢o em contrapartida.
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4.5 — Conflito de interesse: toda situacdo em que os interesses particulares préprios ou de
seus relacionamentos mais préximos, de alguma maneira real ou aparente, interferem ou
parecem interferir nos interesses da EMATER-MG. E o evento ou a circunstancia em que um
empregado que possuir qualquer tipo de negécio ou potencial transacdo com a EMATER-MG,
encontra-se envolvido em processo decisdrio e tenha o poder de influenciar ou direcionar o
resultado deste processo, assegurando um ganho e/ou beneficio para si ou para algum
familiar, amigo ou outra pessoa, em detrimento da EMATER-MG.

4.5.1 - O conflito de interesses pode originar-se, sem, entretanto, ndo se limita a:
4.5.1.1 — Vinculo Familiar, consanguineo ou de direito sucessdrio patrimonial.
4.5.1.1 - Vinculos emocionais;
4.5.1.1ll - Amizade intima; inimizade/desafeicdo:
4.5.1.1V - Sentimento positivo ou negativo em relacdo a pessoas especificas;
4.5.1V — Questdes Financeira ou Politica ou para atender desejo pessoal:
4.5.1VI - Manutengdo de etiqueta ou bom relacionamento;

4.5.1.VIl- Preconceituoso; muitas vezes relacionada ao “viés inconsciente” e a um
sentimento negativo baseado em crenca, opinido ou empatia/antipatia;

4.5.2 — Exemplos de situacGes que geram conflito de interesses:

4.5.2.] - Ter algum interesse financeiro direto ou indireto ou um relacionamento com
algum concorrente, fornecedor, cliente, parceiros de "joint ventures", ou consultor da
EMATER-MG;

4.5.2.11 - Ter um segundo emprego e seu segundo empregador ser um concorrente
direto ou indireto, distribuidor, fornecedor ou cliente da EMATER-MG;

4.5.2.111 - Ter um segundo emprego ou relagao de consultoria que afete a capacidade do
empregado desempenhar suas atribuicdes na EMATER-MG;

4.5.2.IV - Aceitar brinde/presente, oferta de entretenimento, desconto ou outro
beneficio de uma entidade que faca ou pretenda fazer negdcios com a EMATER-MG;

4.5.2.V - Investir em uma oportunidade de negécio externa na qual a EMATER-MG tenha
interesse ou participagao;

4.5.2.VI - Participar de qualquer decisao da EMATER-MG envolvendo uma empresa que
empregue um amigo ou membro da familia;

4.5.2.VIl - Participar de qualquer decisdo da EMATER-MG que envolva a supervisao ou
determinacdo de remuneracdo para um amigo ou membro da familia;

4.5.2 VIl - Ter um relacionamento pessoal ou romantico que possa dar a impressao de
gque a lealdade e objetividade do empregado estejam comprometidas para o
desempenho de suas fungdes junto a EMATER-MG (por exemplo, um relacionamento
pessoal com um subordinado ou o representante de um fornecedor da EMATER-MG);

4.5.2.1X - Usar informacdo ndo publica sobre a EMATER-MG ou seus parceiros de
negdcios para ganho pessoal, de algum amigo ou membro da familia;

4.5.2.X - Ser membro de Conselhos Administrativos de outras empresas que tenham
algum interesse financeiro ou relacionamento comercial com a EMATER-MG;

4.5.2.XI - Ter relacionamento de amizade intima, familiar ou profissional com agente
governamental que tenha atribuicGes em relagdo a EMATER-MG.

5- REPORTE E DUVIDAS.

1. - Caso se encontre frente a algum Conflito de Interesses potencial ou latente, o agente tem
obrigacdo de informar a seu superior imediato ou a Comissao de Etica e se afastar da situacdo sem
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tomar decisdao ou atitude em relagdo ao assunto enquanto a questdo ndo seja completamente
resolvida.

2. — A mesma obrigacao cabe a aquele que tiver conhecimento de indicios de descumprimento desta
Politica.

3. -0 superior hierarquico tem obrigacdo de reportar a comunicacdo a Comissdo de Etica.

4. - Comunicagdo a Comissio de FEtica pode ser feita por carta, e-mail
comissaodeetica@emater.mg.gov.br ou pessoalmente junto a qualquer dos integrantes do
colegiado.

5. - A comunicagdo deve ser apresentada a Comissdo de Etica, por escrito, com informagdes
detalhadas e acompanhada de documentos que evidenciem o conflito.

6. - A Comiss3o de Etica podera solicitar informacdes e documentos complementares necessarios ao
entendimento e analise da comunicacao.

7. - A EMATER-MG garante o sigilo do nome e ndao admite retaliagdo contra a pessoa, interna ou
externa, que, de boa-fé, comunique violacdo ou suspeita de violacdo a presente Politica.

6— DIRETRIZES.

I. - Os administradores tém o dever de exercer o controle preventivo de admissibilidade de
TransacGes com Partes Relacionadas, mediante a verificacdo inicial de sua razoabilidade e da
adequacdo do mecanismo decisdrio preestabelecido;

2. - No exercicio do dever de diligéncia, os administradores sdo responsaveis por investigar, monitorar
e examinar de forma isenta a Transagao com Partes Relacionadas levando em conta as alternativas
disponiveis no mercado e, assim decidir no sentido do melhor interesse da EMATER-MG;

3. - Os administradores devem avaliar e negociar Transacdo com Partes Relacionadas de maneira
efetiva e independente. Devem pautar-se por andlises técnicas adequadas e tempestivas de forma
gue a decisdo seja amplamente fundamentada;

4. - Contratos entre a Empresa e Partes Relacionadas devem ser necessariamente celebrados por
escrito, com cldusulas que detalhem suas caracteristicas, os direitos e responsabilidades das partes,
descreva com precisdo o objeto no sentido de qualidade, quantidade, precos, encargos, prazos,
indicativos de comutatividade e outras necessarias a perfeita compreensdo da transacao;

5. — As Transag¢Oes com Partes Relacionadas devem ser conduzidas sempre com o objetivo de criar
valor para a EMATER-MG;

6. - As condigdes em que foram realizadas as Transagdes com Partes Relacionadas devem ser
amplamente divulgadas para fins de transparéncia e monitoramento, inclusive pelo controle social.

7- VEDAGOES:

Sao vedadas as seguintes Transacdes com Partes Relacionadas, exemplificativamente:

- Celebracdo de contratos sem contrapartida para a sociedade;

- Realizacdo de TransacGes com Partes Relacionadas em condi¢des conflitantes com o mercado
e/ou que sejam prejudiciais aos interesses da EMATER-MG;

- Concessdo de empréstimos em favor das Partes Relacionadas;

- Participacdo de empregado da EMATER-MG, independentemente do cargo ou funcdo em
atividades de natureza particular ou pessoal que possam interferir ou conflitar com os interesses da
EMATER-MG;

— Transag0es que envolvam a utilizacdo de informacgGes de natureza confidencial das quais o agente
de decisdao tenha acesso em virtude do exercicio do cargo ou da fung¢ao que ocupa, na EMATER-
MG;
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6. - Celebragdo de contratos com partes relacionadas que envolvam remuneragdao por cobranga de
taxa de gestdo ou contenham cldusula de remuneracdo baseada em medida de desempenho
econdmico operacional, tal como faturamento, receita, gera¢do operacional de caixa, lucro liquido
ou valor de mercado, potencialmente capazes de gerar transferéncia indevida de resultados da
sociedade.

8— RESPONSABILIDADES.

1. — 0O Conselho de Administracdo é responsavel pela aprovacdo da presente Politica.

2. — Cabe a Diretoria Executiva cumprir e fazer cumprir esta Politica e zelar pela transparéncia nas
transacOes com partes relacionadas.

3. — As transagdes com partes relacionadas serdo submetidas a prévia andlise e aprovacdo pela
Diretoria Executiva e Conselho de Administracao.

9- DIVULGACAO E TRANSPARENCIA.

A divulgacdo das transacdes com partes relacionadas serd feita, de forma clara e precisa, nas Demonstragdes
Financeiras da EMATER-MG, com detalhes que permitam a identificacdo das Partes Relacionadas nelas
envolvidas, o tipo de relagdo, as condi¢des das transacdes, seus reflexos nas Demonstracdes Financeiras,
permitindo, assim, a fiscaliza¢do e o acompanhamento dos atos de gestdo da Empresa, com ampla
divulgagdo a sociedade, para fins, inclusive, de controle social.

10— CONTROLE.

1. — No ultimo trimestre de cada ano, a Auditoria Interna — AUDIT solicitara aos administradores o
preenchimento de questionario para fins de levantamento das Transagdes com Partes
Relacionadas, realizadas no corrente ano.

2. — As respostas apresentadas pelos Administradores serao disponibilizadas ao DEPAD, a area de
contabilidade da EMATER-MG para checagem e inser¢do nas demonstragdes financeiras.

11~ FISCALIZACAO.

1. - As violagdes dos termos da presente Politica serdo examinadas pela Comissdo de Etica da
EMATER-MG.

2. - A Comissao fara analise da negociacao levando em consideracdo a forma como a Transacao foi
proposta, estruturada, deliberada, aprovada e divulgada,;

3. - Analisara ainda os fatores relevantes presentes na transagao a exemplo de: riscos reputacionais,
relacdo de troca, adequagdo da metodologia de avaliagdo dos ativos envolvidos, razoabilidade
das projegoes e verificagdo das alternativas disponiveis, condi¢des de mercado e outros.

4. - Havendo indicios de irregularidade disciplinar, de empregado ou fato atribuido a terceiro,
mediante despacho fundamentado, remetera a questao para apreciacdo também pela AUDIT —
Ouvidoria e Correigao.

12.PENALIDADES.
1. - Aviolagdo pelos empregados da EMATER-MG, a presente Politica pode ensejar a aplicagdo

de sancdes previstas no Codigo de Conduta e Integridade e no Manual do Empregado.

2. — Acaso a violagdo seja levada a efeito por terceiro poderd ensejar a aplicacdao de sangdes
administrativas previstas no Regimento Interno de Licitagdes e Contratos Administrativos da
EMATER-MG.

3. — Independentemente de se tratar de empregado ou agente externo, sempre que cabivel
serdo tomadas providéncias judiciais de natura administrativa, civel e/ou penal.

13- DISPOSICOES FINAIS.
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A Politica de Transacdes com Partes Relacionadas deve ser observada em conjunto com outras politicas,
normas e procedimentos adotados pela EMATER-MG.

14- VIGENCIA.

A presente Politica entra em vigor na data de sua aprovacao pelo Conselho de Administracao, permanecera
vigente por prazo indeterminado e seré revisada sempre que necessario.

Belo Horizonte, 09 de Novembro de 2022.

Otdvio Martins Maia

Diretor-Presidente

Claudio Augusto Bortolini

Diretor

Gelson Soares Lemes

Diretor
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Documento assinado eletronicamente por Claudio Augusto Bortolini, Diretor(a) Administrativo(a) e
Financeiro(a), em 11/11/2022, as 10:48, conforme horério oficial de Brasilia, com fundamento no
art. 62, § 12, do Decreto n247.222, de 26 de julho de 2017.

Documento assinado eletronicamente por Gelson Soares Lemes, Diretor(a) Técnico(a), em
16/11/2022, as 10:43, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento no art. 62, § 12, do
Decreto n?47.222, de 26 de julho de 2017.

Documento assinado eletronicamente por Otavio Martins Maia, Diretor Presidente, em 22/11/2022,
as 19:21, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento no art. 62, § 12, do Decreto n?
47.222, de 26 de julho de 2017.
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